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Kjaere Kvitsgybuer!

2008 ble et ar hvor vi opplevde store endringer i Igpet av kort tid - fra
oppgang og gode tider til nedgangstider og usikkerhet. En arsak til
dette var usedvanlig stor gkonomisk vekst de siste arene, og denne
endringen er nok mer en normalisering av gkonomien enn en reell
krise. Kanskje det er en anledning til & endre fokus fra penger og
materielle ting over pa andre verdier som det a bruke tid og ta vare pa
hverandre. Det er jo ogsa slik at nar vi opplever vanskelige tider sa
vil vi ogsa std mer sammen - samholdet styrkes. Vi Norge er i denne
sammenheng heldige ettersom vi har en solid gkonomisk reserve i
oljepengene. Imidlertid er det ogsa tid for a tenke alternativt, ogsa
innen energiforsyning. Og i den anledning planlegges en vindmglle
pa Kvitsgy som kan forsyne 500 husstander med strgm. Dermed vil
vi vaere selvforsynt neste gang kabelen ryker - forutsatt at det blaser.

Kommunen har na startet et 1¢p mot ny aktivitetspark som i 2008 resulterte i apning av ny
ballbinge. Selv om det fgrte til mye gangsperr og stgle ledd var det utrolig kjekt a veere med i
apningsturneringen. Apningen av skgytebanen ble imidlertid hgydepunktet, noe som for min
del resulterte i en halv tann mindre. Vi haper at disse og nye anlegg kan bidra til
tilrettelegging for aktiviteter for alle som gnsker og gi bedre helse, velvere og livskvalitet.
Dette er en del av ordfgrerjobben jeg liker best; vaere med a legge til rette for nye aktiviteter i
samarbeid med kommunens ansatte, frivillige organisasjoner og n@ringsliv som bidrar. Disse
tiltakene haper jeg vil skape gode oppvekstvilkar og trivsel for alle. I tillegg planlegges tiltak
for eldreomsorg for fremtiden, som omsorgsboliger og behandlingsplasser. Dermed er alle
aldersgrupper dekket.

Et serpreg med Kvitsgy er roen man opplever her ute og det er en kvalitet vi gnsker a bevare.
Samtidig ma vi ivareta og legge til rette for et landbruk som holder kulturlandskapet i hevd,
bidrar til det lokale serpreget og ikke minst har skapt arbeidsplasser i generasjoner. Jeg haper
at det vil vere attraktivt for ungdommen a etablere seg og drive her pa Kvitsgy ogsa i
fremtiden.

Jeg vil ogsa nevne arbeidet de folkevalgte gjgr her i kommunen i kommunestyre og andre
utvalg. De legger ned mye tid i forberedelser og mgter for a kunne fatte gode vedtak for
innbyggerne og sgrge for gode kommunale tjenester. Det er en utfordring a delta i
lokalpolitikk i dag, hvor en skal tilpasse statlige krav til de lokale behov og Igsninger. Jeg
haper dere innbyggere i kommunen oppfatter at dere far gode tjenester i kommunen.

Vil med dette gnske alle en riktig god sommer!

Ole Olsen
Ordfgrer
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Kjzre innbyggere!

@konomisk sett har 2008 vert nok et bra ar for Kvitsgy kommune. Med et
overskudd pa over 2,2 millioner er kommunens disponible fondsmidler
vokst til over 6 millioner, og likviditeten er sa bra som kanskje aldri fgr.
Kommunens gkonomiske vekst er imidlertid helt ngdvendig for & mgte
framtidens utfordringer. Som kjent skal kommunen bygge aktivitetssenter
inklusiv aktivitetshall, vi skal vurdere evt utvidelse av romkapasitet pa
sykehjemmet, antall omsorgsboliger, hummermuseum, skolen, samt flere
parkerings- og batplasser. Utbygging av Melinggarden er en annen
utfordring som vil kreve gkonomisk ryggrad. Som alle sammenligningstall
viser, er Kvitsgy kommune ingen rik kommune. At vi likevel har klart &
tilby gode tjenester og samtidig opparbeide oss en gkonomisk soliditet, er
et faktum vare folkevalgte og ansatte kan vere stolte av.

Men, det kunne har gatt galt. Regjeringen hadde i 2008 lagt fram en innstilling til et nytt
inntektssystem for kommunesektoren. Hadde det blitt vedtatt hadde Kvitsgy kommune mistet 20% av
driftsinntektene sine. Intenst arbeid og politisk lobbyvirksomhet mot Regjeringen og Stortinget har
etter hvert gitt resultater og fgrt til et inntektssystem kommunen kan leve med. Ogsa framtiden for
legevaktssamarbeid med Rennesgy, Finngy og Hjelmeland var i 2008 under vurdering. Pa grunn av
manglende statlige overfgringer, var det stor fare for at legevakten matte avvikles i naverende form.
Men, ogsa her oppnadde vi resultater med konsekvent innsats, samt egne innspill og ideer til
inntektsreformen. Staten bevilget etter hvert 3 millioner ferske midler, og Ryfylke legevaktens framtid
er dermed sikret. I hvert fall for noen ar.

Det viktigste en kommune “produserer” er primartjenestene til innbyggerne. Skole, barnehage,
eldreomsorg og helsetjenester er sentrale i kommunens virksomhet. I begynnelsen av 2008 ble
svarene fra brukerundersgkelse innen helse- og omsorgstjenestene analysert. De enkelte avdelingene
her fortjener at jeg tar resultatet med i innledningen av arsmeldingen. Det kan nevnes at tidligere
undersgkelser i skole og barnehage viser lignende resultater.

Avdeling Bruker tjenes. i dag Bra/sveert bra Bra/sveert bra service
helhetsinntrykk

Helsesgster 13,88% 97,82% 97,61%

Lege 49,3 % 95,65% 96,55%

Pleie/omsorg 2,77 % 100 % 100 %

Tannlege 13,88% 69,44% 76,47 %

Fysioterapi 11,8 % 68,18% 72,72%

Selvfglgelig far vi ogsa kritikk - ofte berettiget, og av og til kanskje ikke. Vi gjgre feil som alle andre,
vi har gode og darlige dager pa jobb. Det som ikke er akseptabelt er imidlertid manglende vilje og
interesse for a gjgre en skikkelig god jobb. Vi, bade administrasjon og selvfglgelig ogsa kommunens
folkevalgte, arbeider for a gjgre det vi kan for & oppna resultatene som kommer Kvitsgy kommunes
innbyggere til gode. Vi haper at dere som er mottakere av tjenester erkjenner at det er hovedmalsetting
i arbeidet vart.

Men, selv om vi bruker mye krefter til a gjgre vart beste, vil ikke alle innbyggere alltid vere forngyde.
Noen liker for eksempel ikke at barna deres far mye lekser, mens andre syns lekser er svert viktige og
bgr prioriteres. Noen kan ikke forsta at de ikke kan bygge en hytte pa egen tomt, bare fordi tomten
ligger i strandsonen, mens andre igjen ikke kan begripe at legen ikke er pa gya hver dag. For oss som
jobber i kommunen skal det vere en selvfglge a ta alle innspill som kommer alvorlig, og formidle
hvorfor vi handler som vi gjgr. Vi skal alltid veere serviceinnstilt og yte vart beste, og det ville glede
oss hvis dere innbyggere ogsa fortsatt viser oss tillit og stgtter vart arbeide med velmente og
konstruktive innspill.

Andreas Polster
Réadmann

%ﬁ Kvitsgy kommune side 6 av 28 Arsmelding 2008



KOMMUNENS OKONOMISKE SITUASJON 12008

Kommunen er gkonomisk ”friskmeldt”. Etter mange ar med betydelige innstramminger og lite
handlingsrom er kommunens gkonomiske situasjon na forholdsvis bra. Ogsa 2007 har gitt et bra
driftsresultat, og kommunens frie fondsmidler vokser. Likviditeten er bra og kommunens langsiktige
gjeld er under kontroll.

Tabellen under gir en oppsummering av hovedtallene for regnskap 2008 sammenliknet med i 2007.
Tallene med “minus tegn” leses som inntekter.

Driftsresultat 2007 — 2008 i hele tusen

Regnskap 2007 | Budsjett 2008 | Regnskap 2008 Vesentlige
(revidert) avvik, budsjett
- regnskap
Drift Se noter:
Skatt pa formue og innt. -9334 -9 600 -9 748
Eiendomsskatt - 699 -700 - 705
Rammetilskudd m.v. - 17092 -18 300 - 18 467
Andre driftsinntekter -9704 -9 065 -11 068 1)
Sum driftsinntekter - 36 829 -37 665 -39 988
Lgnn og sosiale
utgifter/pensjon 24 746 26 504 27378 2)
Avskrivninger 1305 1457 1284
Fordelte utgifter -1034 -1 044 -1112
Andre driftsutgifter 10 679 10 693 11 563 3)
Sum driftsutgifter 35 696 37 610 39113
Brutto driftsresultat -1132 -55 - 875
Renter og avdrag
Renteinntekter -1932 -1 867 -2161
Renteutgifter 953 997 1145 4)
Avdrag pa lan 651 750 655 5)
Netto renter og avdrag 329 -120 -361
Motpost avskrivninger - 1305 -1 457 - 1284
NETTO
DRIFTSRESULTAT s e Sl
Bruk av avsetninger/fond 23156 -9 493 29723
Sum avsetninger 3733 2 405 7993 Se 1)
St OVE LI, -2189 -1720 -2250
(avsatt pa disp.fond)
Noter:

1) Diverse merinntekter, f.eks sykepengerefusjon, momskompensasjon (pga gkte utgifter, jfr. pkt 3), vederlag
sykehjem, gebyrer teknisk

2) Diverse lgnnsoverskridelser (ma delvis sees i forhold til hgyere sykepengerefusjon, se 1.)

3) Diverse merutgifter, f.eks matvarer, strgm, vedlikehold. (delvis motpost, se pkt 1)

4) Generelt hgyere renteniva

5) Mindre avdrag (ikke tatt opp lan til aktivitetsparken)
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Investeringer i 2008

Fglgende investeringer ble realisert i 2008. Barnehagens uteomrade, inventar kombisenter, gang og
sykkelsti, ballbinge (ferdigstillelse), skgytelgkke inkl. asfaltering rundt, kjgp av gamle fiskemottak. Se
investeringsregnskap for detaljer.

Langsiktig gjeld
31.12.06 31.12.07 31.12.08
Sum langsiktige lanegjeld 1) 14.145.000 13.494.000 12.838.000
Noter:

1) Belgpet er noe misvisende, da den reelle lanegjelden er ca. 2,9 millioner hgyere enn tabellen viser
("rett” tall for 2007 er 1,7 million hgyere. Dette fordi laneopptak ikke er gjennomfgrt for
investeringene i 2007 og 2008 (1,7 og 1,2 millioner). Dette lanet tas opp nar regnskap er godkjent
og lanevedtak foreligger.

Fondsbeholdning
31.12.06 31.12.07 31.12.08
Bundne driftsfond 1) 1.328.000 1.785.000 1.374.000
Ubunden investeringsfond 2) 0 0 0
Bunden investeringsfond 3) 203.000 190.000 189.000
Disposisjonsfond 4) 1.395.000 4.558.000 4.576.000
Sum fond 2.926.000 6.533.000 6.139.000
Noter:

1) Fondet er bundet til bestemte formal og kan ikke endres av kommunestyret, for eksempel
gremerkede midler til psykisk helsevern, naeringsfond mm

2) Fondet er til kommunestyrets frie disposisjon til investeringsformal.

3) Bruk av fondets midler er bundet til bestemte investeringsformal

4) Fondet er til kommunestyrets frie disposisjon til drifts- og investeringsformal. Tallet pr 31.12.07
er noe misvisende. Se n@rmere utregning i tabellen under

Beregning av netto beholdning disp. fond pr 31.12.2008
Disposisjons fond pr 31.12.08 4.576.000
Vedtak som ikke er iverksatt -200.000 (anslag)
Overskudd 2008 forslatt avsatt 2.250.000
Netto beholdning disp. fond 6.626.000
Fri likviditet
31.12.06 31.12.07 31.12.08
Sum bankinnskudd 7.209.000 9.755.000 7.075.000
Herav bundet skattetrekksmidler 785.000 829.000 966.000
Herav bundne fondsmidler 1.531.000 1.975.000 1.563.000
Herav ubrukte lanemidl. husbank 467.000 1.147.000 1.147.000
Fri likviditet 4.426.000 5.804.000 3.399.000

Likviditeten er lavere enn i 2007 fordi kommunen venter pa utbetaling pa ca 2 mill. fra Statens
Vegvesenet i forbindelse med gang- og sykkelsti-prosjektet.
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KOSTRA - gkonomiske ngkkeltall 2008

Finansielle ngkkeltall

Brutto driftsresultat i prosent av brutto
driftsinntekter

Netto driftsresultat i prosent av brutto driftsinntekter
Langsiktig gjeld i prosent av brutto driftsinntekter
Arbeidskapital i prosent av brutto driftsinntekter
Frie inntekter i kroner per innbygger

[Netto lanegjeld i kroner per innbygger

Prioritering

Barnehage, utg. pr. innbygger 1-5 ar i kroner
Grunnskoleopplering, per innbygger 6-15 ar
Kommunehelsetjenesten, utg. pr. innbygger
Pleie- og omsorgtjenesten, utg. pr. innbygger
Sosialtjenesten pr. innbygger 20-66 ar netto utgift.
Innbygger 0-17 ar, barneverntjenesten

Administrasjon og styring i kr. pr. innb.

Dekningsgrad

[Andel barn 1-5 ar med barnehageplass

Andel elever, spesialundervisning, prosent
Legearsverk pr 10 000 innbyggere
Fysioterapiarsverk per 10 000 innbygger

[Andel plasser i enerom i pleie- og omsorg

[Andel innbyggere 80 ar, beboere pa institusjon
Andelen sosialhjelpsmottakere i alderen 20-66 ar
Andel barn med barneverntiltak ift. innb. 0-17 ar
Kommunale veier og gater i km pr. 1 000 innbygger

Sykkel-, gangveier/turstier mv. per 10 000 innb.

Kommunalt disponerte boliger per 1000 innbyggere

Kvitsgy
2007

2,8

74
140,3
19,7

49 119,0
11 807,0
Kvitsgy
2007

16 933,0
103 951,0
2013,0
12 740,0
280,0
584,0

11 580,0
Kvitsgy
2007
110,0
6,2

12,9

9,8

81,8

0,3

3,7

130,0
7,0

Kvitsgy
2008

3

7,1
129,6
14,9
52113
10245
Kvitsgy
2008
31387
109244
2834
13548
249
551
13030
Kvitsgy
2008
93,5
53
12,8
9,7
81,8
21,9
1,8

3,7
111
7

Finngy
2008

84
2.8
158,6
11,4
40544
20043

Finngy

26689
106588
2190
14601
1490
5582
6490

Finngy

92,7
5,7
14,5
6,8
100
10,8
2,6
5
16,8
39
19

Rennesgy
2008

52
5,6
152,7
16,3
32746
31544

Rennesgy

15708
78980
1666
8957
1092
2303
4431

Rennesgy

91,3
8
9,8
6,2
100
11,5
12
29
11,8
23
12

Utsira
2008

0,3

9

89,6
42,8
93407
-10860

Utsira

58909
143194
3364
25673
-54
1058
26589

Utsira

100
25,8
2,5
7.8
100

5,8
28
467
19

Bokn
2008

0,8
24
154,5
28,1
46253
40658

Bokn

18000
115661
4018
14845
1434
2476
5947

Bokn

92,9
15,1
12,3
7.7
81,8
16,3
1,7
34
27,1
62
26

Forsand
2008

-5,2
-1,7
163,9
108,1
48231
67911

Forsand

48119
127022
4070
26280
945
11557
17381

Forsand

89,3
7,7
10,6
8,5
100
18,5
2,7
9,7
29,1
582
34

Norge|
2008

0,3
-0,7
171,3
21,8
30828
32204

Norge|

16408
78432,
1517
12325
2250,
4888
3407

Norge|

88

9,2
8,6
93,3
13,9
33

8,9
33
19

Kostra-oversikten viser at Kvitsgy kommune skiller seg ut pa noen omrader:

e Kvitsgy har et meget bra netto driftsresultat og lav langsiktig lanegjeld. Merk at
gjennomsnittlig driftsresultat i Norge er pa minus 0,7%, mot Kvitsgy pluss 7,1%

e Kvitsgy har fortsatt svert lave utgifter til barnevern og sosiale tjenester, mens utgiftene til
skole, helse og pleie, samt barnehage er “normale”, men fortsatt lave sammenlignet med

relevante andre kommuner.

e Kbvitsgy har nesten fordoblet utgiftene til barnehagedrift, dette skyldes at nettoutgiftene 2007

var svart lave pga hgye statlige tilskudd.

Ellers ma en vare oppmerksom pa at gkonomiske “smadrifts-ulemper” medfgrer at driften av de fleste

enheter i en mindre kommune som Kvitsgy er dyrere enn i for eksempel Rennesgy, med 7 ganger sa
mange innbyggere. Likevel gir tallene en pekepinn pa hvordan kommunen prioriterer gkonomisk
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POLITISK VIRKSOMHET 2008

Politiske saker 2008
Formannskapssaker
1/08  Godkjenning av protokoll 37/08 Forslag reguleringsplan for Naustvollvagen og
2/08  Ansettelse av kommunalleder for "plan- og utvikling" Binholmen - sluttbehandling
3/08  Barnevernsamarbeid Kvitsgy - Stavanger 38/08 Voksenoppl®ring - avtale Johannes l&ringssenter
4/08  Avtale om landbrukssamarbeid Kvitsgy - Sandnes 39/08 Kjgkkenassistent i barnehagen
5/08  Forskuttering av anleggskostnader for TS-tiltak Fv 551 40/08  Sluttbehandling revidert trafikksikkehetsplan 07-15
6/08  Eventuelt 41/08 Reservasjon mot reklame
7/08  Arsmelding/ regnskap 2007 42/08  Suppleringsvalg av nemnder og utvalg
8/08  Neringsfond - nye kommunale vedtekter 43/08 Forarbeid reguleringsplan Melinggarden
9/08  Sgknad kjgp av areal, Gnr 19 bnr 56, gnr 18 bnr 85, 44/08  Sluttbeh. reguleringsplan Vollsgy boligfelt
10/08 Sgknad om bevilgning til oppgradering av Sandrenna 45/08 Budsjett 2009
11/08  Godkjenning av protokoll 46/08  Eiendomsskatt verk og bruk - 2009
12/08  Budsjettregulering juni 2008 47/08  Plan for forvaltningsrevisjon 2008-2011
13/08  Eventuelt 48/08 Budsjett 2009 - Brannvesenet Sgr-Rogaland IKS,
14/08  Arsmelding/regnskap 2007 Petra Larsens legat 49/08  Tertialrapport - november 2008
15/08  Bygging av Kvitsgy aktivitetshall 50/08 Regulering av renovasjonsgebyr
16/08  Nytt tilsettingsreglement Kvitsgy kommune 51/08 Plan for selskapskontroll 2008-2011
17/08  Kjgkkenassistent i barnehagen 52/08 Retningslinjer for selskapskontroll
18/08  Sgknad om utsettelse av bygging — gnr 15 bnr 103 53/08  Arsplan for kontrollutvalget 2009
19/08  Voksenopplering - avtale Johannes leringssenter 54/08 Bemanning miljgrettet helsevern, Brannvesenet Sgr-
20/08 Enkeltvedtak voksenopplaring Rogaland IKS
21/08  Enkeltvedtak voksenopplaring 55/08  Selskapskontroll Lyse Energi AS
22/08 Tertialrapport - november 2008
23/08 Budsjett 2009
24/08 Helsebilkontrakt 2009
25/08 Makebytte - Kvitsgy kommune og Narve Steine .
26/08 Lokale lgnnsforhandlinger 08; IQ)I%D ped.ledere Teknisk utvalg saker
1/08  Klage pa oppfgrelse av hus og sjghus Gnr 20, bnr 21
2/08  Reg.plan, Binholmen og Naustvollvagen - 2. gang
3/08  Bygging av garasje - Tore Ydstebg, Gnr 15, bnr 104
Kommunestyresaker 4/08  Ulovlig oppfgrt terrasse, Sagevag, Gnr 18/588
1/08 Hgringsuttalelse ”Sgrheim-utvalget” 5/08 Behandling av klage vedtak t 22-07, Gnr 17, bnr 135
2/08  Hgringsuttalelse — endring i oppleeringsloven 6/08  Sgknad rammetil. oppf. fritidsbolig, Nevland Gnr 19/73
3/08  Turstier — godkjenning av avtaler 7/08  Klage pa vedtak sak t 23-07 - oppfgring bolig, anneks
4/08  Pleie- og omsorgsplan — oppstart av planarbeid 8/08  Sgknad riving/erstatningsbolig — Ydstebg, Gnr 18/33
5/08  Klage pa vedtak i sak K 40-07 - Frank Moncrieff 9/08  Sgknad igangsettingstillatelse — Lgland, Gnr 15,/42
6/08  Sgknad om fritak, leder kontrollutvalg 2008 10/08  Disp.sgknad oppfgring fritidsb. - Nevland, Gnr 19/73
7/08  Suppleringsvalg av nemnder og utvalg 11/08  Disp.sgknad fritidsb./brygge - Jacobsen, Gnr 18 /97
8/08  Godkjenning av protokoll 12/08 Disp.sgknad utfylling sj¢ mm - Gundersen, Gnr 19/66
9/08  Forvaltningsrapport "Anskaffelser til drift" 13/08  Disp.sgknad bygging boder - Ydstebg , Gnr 18/ 12
10/08 Rammetimetall 08/09 14/08  Fjerning av utfylling i vik — Hafsahl, Gnr 20 bnor 49
11/08  SFO - under skolens ledelse 15/08  Forslag revidert TS-plan 2007-2015 - ikke-fysiske tiltak
12/08 Barnevernsamarbeid Kvitsgy - Stavanger 16/08 Klage igangsettingstillatelse, garasje - Gnr 15 bnr 104
13/08 Landbrukssamarbeid Kvitsgy - Sandnes 17/08 Klage pa vedtak sak 4/08 - Sagvag, Gnr 18 bnr 58
14/08 Fornyelse bevilling, COOP Marked Kvitsgy 18/08 Klage vedtak sak 5/08 — Kv. batforening, Gnr 17/135
15/08 Kompetanseplan Kvitsgy skole arsplan 2008 19/08  Sgknad forlengelse innfri boplikt - Olsen eiendom AS,
16/08 Hpgringsuttalelse strategiplan kollektivtrafikk Rog. Gnr 20 bnr 18
17/08 Hpgringsuttalelse nasjonaltransportplan 2010-2019 20/08  Sgknad igangsettingstillatelse - Haaland, Gnr 17 bar 20
18/08 Eventuelt 21/08  Sgknad oppfering av enebolig — Haaland, Gnr 19 bnr 19
19/08 Plassering Kvitsgy skgytelpkke 22/08  Sgknad oppfering driftsbygning - Norwegian
20/08 Godkjenning av protokoll Lobsterfarm, Gnr 20 bnr 92
21/08 Arsmelding/ regnskap 2007 23/08 Rev. forslag reg.plan Vollsgy boligfelt — K. Nordbg
22/08  Finansforvaltning - rapportering 2007 24/08  Sgknad oppfering av garasje - Ingve Waage, Gnr 20/88
23/08 Neringsfond - nye kommunale vedtekter 25/08 Disp. fra regulert byggegrense oppfgring av terrasse —
24/08 Forarbeid reguleringsplan Melinggarden Lorentzen, Gnr 18 bnr 69
25/08  Suppleringsvalg kontrollutvalg 26/08 Klage avslag oppfgring enebolig — Haaland, Gnr 19/19
26/08 Godkjenning protokoll 27/08 Klage vedtak sak 11/08 —Jakobsen, Gnr 18 bar 97
27/08 Budsjettregulering juni 2008 28/08 Omgjgring vedtak sak 12/08 — Gundersen, Gnr 19/66
28/08 Plassering Kvitsgy skgytelpkke 29/08  Endelig forslag til revidert TS-plan 2007-2015
29/08 Forvaltningsrevisjon PPT 30/08 Reg.plan Naustvollvagen og Binholmen - 3. gang
30/08 Kommunedelplan for idrett 31/08 Klage sgknad oppf. enebolig — Haaland, Gnr 19/19
31/08 Omgjgring av vedtak i sak K 49/07 — oppstart 32/08 Omgjgring vedtak sak 10/08 — Nevland, Gnr 19/73
reguleringsplan , Kvitsgy aktivitetshall. 33/08 Oppstart planarbeid for reguleringsplan Meling garden
32/08 Eventuelt 34/08 Regulering av Kvitsgy aktivitetshall
33/08 Bygging av Kvitsgy aktivitetshall 35/08 Revidert forslag reg.plan for Vollsgy boligfelt, 2. gangs
34/08  Strategisk n@ringsplan 2008-2020
35/08 Sgknad om fritak fra eldreradet 2007-2011
36/08 Mulig kommunal overtakelse av Gamlekaien
Ch)
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Kommunens politiske utvalg

Politisk organ Leder Hovedoppgaver

Kommunestyre Ole Olsen Overordnet politisk organ, kommuneplan, budsjett

Formannskap Ole Olsen Planutvalg, gkonomiutvalg, personalutvalg

Teknisk utvalg Erling Haaland Komm. planlegging, plan- og bygningslov, vei,
vann, kloakk

Kontrollutvalg Lauritz Ydstebg Kontrollere kommunens virksomhet i samarbeid
med revisjonen

Kulturrad Anders Nordbg Kulturmidler, kulturpris, Kvitsgydagen,
byggeskikkpris

Eldrerad Solveig Sande Fremme de eldres interesser politisk, aktiviteter for

eldre

Politisk meateaktivitet 2008

Politisk organ Ant. mgter Politisk organ Ant. mgter
Kommunestyre 8 mgter Formannskap 6 mgter
Teknisk utvalg 6 mgter Kontrollutvalg 4 mgter
Kulturrad 3 mgter Eldrerad 4 mgter

Kommunestyrets sammensetning
Kommunestyret pa Kvitsgy bestar av 15 representanter fordelt pa to lister. Felleslisten KRF/Frie
borgerlige har 9 representanter, mens AP/Tverrpolitiskgruppe har 6 representanter. Ole Olsen er
ordfgrer. Leif Ydstebg er varaordfgrer og gruppeleder for Felleslisten KRF/ Frie borgerlige, mens Kai
H Kbvilstad er gruppeleder for AP/Tverrpolitiskgruppe.

KRF//FB Mobilnr. |TIf. privat |TIf arbeid |E-post
Ole Olsen, 48038317 51735344 (51735130 |ole@thormeling.no
Leif Ydstebg 90917941 51832171 |leif.ydsteboe @uis.no
Bodil K. Olsen 48172449 |51735160 |51735397 |bodil.kolnes.olsen @kystverket.no
Erling Haaland 90148795 ehaa@iris.no
Ann Elise Hgie 90069173 |51735277 |51736350
Oddbjgrn Nordbg 91308959 |51735233 odd-bnor @online.no
Tore Greibesland 95073731 95073731 to-greib@online.no
Thomas Nordbg 93466472 |51735161
Ingrid Pettersen 95821676 |51735366 ingrpett@broadpark.no

AP/TP Mobilnr. |TIf. privat |TIf arbeid |E-post

Kai Kvilstad 91860631 51735102 |51735900 [kai-henning.kvilstad@ no.relacom.com
Anders Nordbg 90782169 |51735355 gk-nor@online.no
Gro A. Steine 92065576 |51735197 ga-stein @online.no
Ingunn M. Pedersen |97646630 51736350 |inp@epost.no
Anders Hgie 98229456 |51735371
Kjetil Vindenes 93224093 |51735330 |93224093 |kjetil v@hotmail.com
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SEKTOR FOR FORVALTNING OG ADMINISTRASJON

Sektor for forvaltning og administrasjon utgjgr sentraladministrasjonen i kommunen. Ved siden av
Radmann, bestar sektoren av gkonomiavdeling inklusiv kommunekasserer og skatteinnkrever,
merkantil avdeling inklusiv sentralbord, arkiv, og sekreterfunksjon samt politisk sekretariat. Sektoren
er i tillegg ansvarlig for personalarbeid, overordnet HMS-arbeid, naringsarbeid og IKT-arbeid mm.

Dette skjedde i 2008

Pa personalsiden ble det ansatt en ny konsulent pa kommunehuset mot slutten av aret i 2008.
Stillingen erstatter en tidligere sekretarstilling, og ansettelsen var et viktig skritt for sektoren i mgte
med et stadig gkende antall krav, oppgaver og utfordringer. Pa grunn av langtids-sykemelding hos
ngkkelperson, og fordi én person har redusert sin stilling i 1gpet av aret, er imidlertid ikke arsverkene i
sektoren fullt ut besatt. I 2008 ble det, pa grunn av usikkerhet i forhold til personell og fremtidig
behov, ikke foretatt en fullstendig gjennomgang av stillinger i sektoren. Personalsituasjonen ble 1gst
gjennom vikarbruk, og endelig gjennomgang av personalsituasjonen vil bli foretatt i 2009.

Av spesielle hendelser i 2008, var det trolig innfgringen av datasystemet Kontor 2000 som de ansatte
merket mest i hverdagen i aret som gikk. Innfgringen av et elektronisk saksbehandler- og arkivsystem
betyr klart et nytt og viktig hjelpemiddel. Samtidig er det ikke til & komme forbi at nye datasystemer
lett medfgrer mye frustrasjon, og i perioder heller gir merarbeid enn avlastning for de ansatte.
Innenfor IKT-omradet, var ogsa opprettelsen av ny hjemmeside for kommunen en viktig milepzel i
2008. Hjemmesiden har gjort kommunen mer tilgjengelig for brukerne, og opprettelsen av siden var et
spennende, om enn tidkrevende arbeid.

Fokus pa personal
Viktigheten av fokus pa personal og arbeidsmiljg ble trukket frem som satsningsomradet i budsjett for
2008. AMU har i Igpet av 2008 blitt et mer aktivt utvalg og har hatt 4 mgter. I tillegg har kommunens
administrasjon grepet fatt i fglgende prosesser i samarbeid med tillitsvalgte og AMU;

- kartlegging av bruk av deltid- og midlertidige ansettelser

- gjennomgang av tilsettingsregelement (endelig vedtatt februar 2009)

- arshjul for faste fellesarrangementer for kommunens ansatte

- HMS-kurs for ledere, tillitsvalgte og verneombud

- TA-opplaring for alle ansatte

- faste kontaktmgter mellom tillitsvalgte og arbeidsgiver

Likestilling

Fordelingen mellom kjgnnene i bade administrasjon og tjenesteproduksjon er ikke helt bra. Generelt i
kommunen er kvinner overrepresentert, bortsett fra pa teknisk driftsavdeling og i sykepleien. Dette
gjelder ogsa for lederstillinger, og i radmannens ledergruppe var fordelingen mellom menn og kvinner
12008 2 : 5. Vi har for fa mannlige leerere pa skolen, og i barnehagen arbeider kun kvinner. Ogsa pa
assistent- og fagarbeiderniva er kvinner overrepresentert. Kvitsgy kommune gnsker en jevn fordeling
mellom kjgnnene i alle stillingskategorier og jobber for a oppna dette. Det er en selvfglge at menn og
kvinner skal ha de samme arbeids- og Ignnsbetingelser.

Interkommunale samarbeid

12008 har Kvitsgy kommunen inngatt ytterligere 2 avtaler om interkommunale samarbeid. Det
gjelder samarbeid med Sandnes kommune innen landbruk, og med Stavanger kommune innen
barnevern. Av andre samarbeid har kommunen et formalisert interkommunalt samarbeid innen IKT,
Pedagogisk-psykologisk-tjeneste (PPT), Helsesgster/jordmor, legevakt, samt samarbeide med
Fylkesmannen om landbrukstjenester. Ellers er kommunen medeier i LYSE, IVAR, Interkommunal
arkiv Rogaland, Rogaland Revisjon og Brannvesenet Sgr-Rogaland.
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Neaeringsarbeid

Neringslivet pa Kvitsgy er fortsatt variert og aktiv. Nytt i 2008 var “hjemkomsten” til Grieg Seafood,
som har reaktivisert sine lokaliteter pa Kvitsgy. Ellers er alle bedriftene i drift som fgr, det er ikke
kjent at noen har lagt ned. Pakningsfabrikken har imidlertid fatt nye eiere fra Karmgy. Produksjonen
fortsetter omtrent som fgr. Norwegian Lobsterfarm har kjgpt en kommunal tomt pa Grgningen som
skal utbygges med et kommersielt anlegg for oppdrett av hummer.

Kvitsgy neeringsfond har fatt et noe forandret regelverk (vedtekter), dette for a gjgre tilgjengeligheten
til fondsmidler enklere. Regelverket som kommunen er forpliktet til, er imidlertid i1 stor grad et statlig
regelverk. Kommunen ma derfor dokumentere hvert enkelt tilskudd gitt av fondet, til departementet. I
2008 har kommunen i samarbeid med bergrte n@ringsbedrifter oppgradert naringsomradet pa
Vollsgy. Dette vurderes som et vellykket samarbeidsprosjekt.

Milje

Kvitsgy kommune har ikke utarbeidet en miljgvernplan og har per i dag ingen konkrete strategier for
hvordan miljgvernspgrsmal handteres. I samarbeidet med nabokommunene og Stavanger regionens
Neringsutvikling er det imidlertid satt i gang et prosjektarbeidet som skal fgre til individuelle
miljgvernplaner i alle kommunene og et overordnet regionplanverket.

Hva gjelder beredskap, har Kvitsgy kommune et omfattende beredskapsplanverk som gjgr
kommunen, innenfor vare begrensete muligheter, rimelig bra rustet til & mgte de utfordringer som kan
oppsta. Planverket blir regelmessig revidert i samarbeid med Fylkeskommunens beredskapssjef.

Maloppnaelse
Malsettinger fra budsjettperioden 2008 Evaluering i arsmld
Punktene evalueres i arsmelding for 2009 Innfridd | Viderefgres

1. | Ny og forsvarlig ansvars- og oppgavefordeling i sekretergruppen X X

2. | Oppleringsrutiner for nye ansatte, hele kommunen X

2. | Saksbehandlings- og arkivrutiner, hele kommunen X X

3. | Agresso-tilknytting flyttes fra Ergo til Randaberg X

4. | AMU - gkt aktivitet/fokus pa arbeidsmiljg X X

5. | Gjennomgang av gjeldende (samarbeids)avtaler i kommunen X

Videre utfordringer

Av serlige utfordringer i tiden fremover kan nevnes;
- Revidering av personalhandbok
- Gjennomfgring av kompetansekartlegging
- Se n@rmere pa organiseringen av skatteoppkrever funksjonen
- Rutiner for fakturering/samarbeid med Lyse
- Videreutvikling av interne rutiner for reduksjon av sarbarhet
- Fokus pa kommunens psykososiale arbeidsmiljg
- Revisjon av kommunens HMS- og beredskapssystemer
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SEKTOR FOR LEVEKAR

Sektor for levekar er den stgrste sektoren i kommunen. Sektoren omfatter ca 3/4 av kommunens
ansatte og samlede brutto driftsutgifter utgjgr om lag halvparten av kommunens totale driftsbudsjettet.

AVDELING SKOLE

Kvitsgy skole er en grunnskole med 1.-10.klasse. Rektor
administrerer ogsa voksenopplaringen og kulturskolen, *
samt er kommunens skolefaglige ansvarlige og ' :’
kommunens representant i Randaberg interkommunale Wariess,.. -
PPT. Oppl®ringsloven og Lereplanverket danner basis og \‘
rammeverk for innhold og organisering av grunnskolen. )\ (lﬁ

ALY el

Voksenoppl®ringen gis i samarbeid med Johannes
leringssenter i Stavanger kommunen. Tilbudet gis til de
som har rettigheter i forhold til Voksenopplaringsloven
(grunnskoleopplering), samt til de som har rettigheter
etter Introduksjonsloven. Kulturskolen tilbyr undervisning
i piano I tillegg regnes skolekorpset som en del av
kulturskolen.

Dette skjedde i 2008

Det var 78 elever ved oppstart av skoledret 08/09. I Igpet av hgsten har to elever sluttet. Ved
inngangen til 2009 hjemler skolen 21 stillinger; rektor (1 arsverk), 13 lerere (11,3 arsverk), 2 skole-
assistenter (1,1 arsverk), 1 sekreteer (0,2 arsverk), og 2 renholdere, (1,2 arsverk). Etter initiativ fra
FAU og behandling i kommunestyret ble gkt fulldeling i fagene norsk, matematikk og engelsk
prioritert. Fulldelingen, samt vedtak om lengre skoledag for 1.-4. klasse har gjort at skolen har gkt sitt
rammetimetall 1 2008.

1.-4. klassetrinn.

Smaskolen har bestatt av 31 elever. Pa grunn av hgyt elevtall og gkningen i timetallet for elevene, ble
elevene delt inn i 2 gruppene; 1. og 2. klasse, 3. og 4. klasse. 1.-2. klasse har hatt felles opplegg i alle
temafag, men hovedsakelig deling i fagene norsk, matematikk og engelsk. 3.-4. klasse har ogsa hatt
felles opplegg i temafagene og kroppsgving. Etter mange ar med to aldersblandede grupper for disse
fire arstrinnene ble dette en forholdsvis stor endring for bade elever, lerere og foreldre. I
planleggingen ble bade fordeler og ulemper kartlagt. For & beholde den gode samhandlingen i
aldersblandede grupper har 1. til 4. klasse lagt opp til felles tematimer og turer for hele trinnet
gjennom hele aret. Smaskoletrinnet legger opp til mye fysisk aktivitet og tar ofte en "R@RIS”.

5.-7. klassetrinn.

Mellomtrinnet hadde ved utgangen av aret 13 elever. Fagene RLE, naturfag og samfunnsfag har veert
sammenslatt, og undervisningen har vert organisert som tverrfaglig temaundervisning, hvor de tre
klassetrinnene har hatt samme undervisning.

For a na malet om tilpasset undervisning har mellomtrinnet hatt
fokus pa variasjon bade i arbeidsmater og leringsstrategier. Drama,
tekster, tegning og prosjektarbeid har vert mye brukt, og elevene
har fatt innfgring i bruken av det digitale leeringsverktgyet It’s
learning. Alle elevene i 5.-7. klasse har fatt egen pc fra kommunen,
og mye av undervisningen foregar pa den. I september 2008 hadde
elevene i 6. og 7. klasse en vellykket uke pa Evjetun leirskole.
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8.-10. klassetrinn.
Ungdomstrinnet har bestatt av til sammen 31 elever. 10. klasse er har hovedsakelig vert “’skjermet”
ved a ha alle sine timer alene, mens 8. og 9. klasse blitt del undervist som en sammenslatt gruppe i
enkelte fag. Tidligere PTV (programfag til valg) har i ar skiftet navn til ”Utdanningsvalg”, og i faget
far elevene blant annet hospitere i videregaende skoler.

I den lokale lereplanen er det lagt opp til et entreprengrskapsprosjekt
med elevbedrifter. I den anledning reiste ungdomsskoleelevene til
Rennesgy pa overnattingstur i juni. Besgket bgd pa muligheten for a
besgke “Etablererverkstedet”, sosialt samver med ungdom fra
Rennesgy og Finngy, samt a fa solgt produktene de hadde produsert.
Ungdommene markerte seg med stor kreativitet og griinderevner.

Maloppnaelse

Kvitsgy skole startet opp med It's learning som er et LMS (Learning Management System).

Kort besktevet er dette et digitalt klasserom som elevene kan logge seg pa fra hvor de er i verden. Her
lager lererne opplegg som kan lgses enten pa skolen eller hjemme. Her kan elevene ogsa finne viktig
informasjon og ta enkle tester. Skolen hadde 2008 elever som leverte oppgaver via It's learning fra
ferieopphold i utlandet. I tillegg ser skolen en stadig stgrre interesse og oppmerksomhet mot skolens
egen hjemmeside. Her legges felles informasjon og hyggelige innblikk i hva vi gjgr pa skolen;
www.minskole.no/kvitsoy

Skolen har kontinuerlig fokus pa det fysiske og psykososiale miljget . I budsjettaret 2008 var det
serlig fellesarealene som fikk oppgradering med nye sofagrupper bade for elever og personalet. I
tillegg hadde elevene sammen med kunstneren Wenche F. Jeger et utsmykkingsprosjekt i hallen, slik
at dette er blitt et fargerikt og trivelig omrade.

Malsettinger fra budsjettperioden 2008 Evaluering i arsmld

Punktene evalueres i arsmelding for 2008 Innfridd | Viderefgres

1. | Kompetanseheving og utviklingsarbeid, jfr. vedtatte planer, s®rlig X
innenfor omradet IKT

2. | Gratis fruktordning er etablert og skolen arrangerer manedlige X
skolemaltider for alle elevene samlet.

3. [ Skolen har valgt & ikke bytte lereverk i matematikk for X
ungdomsskolen. I tillegg vurderer skolen hvilke lgsninger som er best i
forhold til lerebgker i temafagene fra 1.-7.kl.

Videre utfordringer

Skolen oppfyller ikke kravene til en universell utforming og ser behov for utbedring av lokalitetene. I
neste budsjettar et det derfor satt opp som mal a investere i heis. Bygningsmassen for gvrig trenger
kontinuerlig modernisering og vedlikehold. Det er s@rlig kravene om mer bruk av digitale verktgy i
undervisningen som krever modernisering. Planene er at fire klasserom skal tilrettelegges for
stasjonar prosjektor med tilhgrende datamaskin og hgyttalere. Dette vil forenkle undervisningen og
gke kvaliteten pa grunn av de enorme konkretiseringsmulighetene som finnes i Internett. I neste
omgang et det en svert nedslitt slgyd og formingsavdeling som trenger oppussing og nytt utstyr.
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FAGFAVDELING SKOLEFRITIDSORDNING (SFO)

Dette skjedde i 2008

SFO ble omorganisert slik at det na er en avdeling underlagt skolens administrasjon. Dette har

medfgrt opprettelsen av et eget morgentilbud i1 skolens lokaler. I tillegg ble det i omleggingen ansatt
en pedagog som avdelingsleder SFO, i forste rekke som et forsgk for skolearet 2008/09. P4 grunn av
gkt antall elever i SFO, var det pr oktober 2008 to ansatte i SFO hver dag.

SFO er et lovpalagt fritidstilbud for elever i 1. — 4. klasse fgr og
etter skoletid, jfr. Opplaringslovens § 13-7. Tilbudet skal legge til
rette for leke- og fritidsaktiviteter i trad med barnas alder og
interesser. Skolefritidsordningen pa Kvitsgy har som malsetting at;
1) det enkelte barn skal kunne bestemme over sin fritid, 2) de
voksne skal tilby varierte og spennende aktiviteter, 3) Kvitsgy SFO
skal vaere en trygg arena som gir grobunn for godt vennskap pa

tvers av arskullene.

2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009
Ant elever 11 15 22 18
Gj.snitt d/u 3 dh 3 d/u 3,2dh 3,3d/u
Arsverk ca0,5 ca0,7 cal cal.l
Ant ansatte 1 1 3 4

Antall barn i SFO har na stabilisert seg og aktivitetene er kommet inn i en god rutine. SFO fglger i
stor grad arstidenes serpreg og har mange formingsaktiviteter knyttet opp mot hgytider etc. Her var
det stor julegaveproduksjon like fgr arsslutt. Og samarbeid med skolen arrangerte SFO en storstilt
juletur til Kongeparken i desember.

SFO fglger skoleruten og har dermed stengt i skolens ferier, med unntak av fire uker i sommerferien.
Dette var ogsa i 2008 et tilbud som mange yrkesaktive foreldre satte pris pa. Sommer-SFO var et
heldagstilbud og la stor vekt pa at ungene skulle ha en god feriefglelse. Sa fort varet tillot det, dro
hele gruppen pa badestranda, eller en tur for a kjgpe en is.

Videre utfordringer

Det er et mal at nar ny avdelingsleder for SFO skal ansettes varen 2009, sa skal fritidsordningen fa et
stabilt personale. Dette vil bidra til en kvalitetsheving og mer stabile aktivitetsplaner etc. Videre er det
viktig med fokus pa tilrettelegging av lokalene, slik at disse innbyr til mindre grupper og mer bredde i
aktivitetene. Det er ulike behov i foreldregruppa, og SFO gnsker & imgtekomme dem som gnsker
leksehjelp samtidig som fritidstilbudene skal vaere gode for dem som vil gjgre leksene etter endt dag.
Foreldrene har i tillegg et gnske om kartlegging og utredning av et tilbud i skolens gvrige ferier utover
sommerferien.

Ok
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AVDELING BARNEHAGE

Kvitsgy barnehage er kommunens pedagogisk tilrettelagte tilbud for barn under skolepliktig alder. A
vere god pa omsorg og oppdragelse, lek og lering er blant barnehagepersonalets viktigste oppgaver.

Dette skjedde i 2008

Etter et ar med nesten overfylt barnehage, var det hgsten 2008 en liten nedgang i antall barn. Dette
skyltes delvis skolestart og fraflytting, og det var bare én ett-aring som begynte pa Sj@stjerna i august.
I Igpet av hgsten startet det etter hvert flere barn, og ved utgangen av aret var det igjen 30 barn i
barnehagen.

Hgst 2005 Hgst 2006 Hgst 2007 Hgst 2008
Ant barn 33 28 33 27
Ant timer/uke 729,5 745 1111 860
Arsverk 5,1 5,8 7,8 7,6

o 9

2008 var et tradisjonelt ar, med fokus pa “natur, miljg, teknikk” og
“antall, rom og form” i 1. halvar. I mai besgkte personalet ei
friluftsgruppe pa Bragdgya ved Kristiansand, der de fikk nye tips og
stor inspirasjon til uteliv i barnehagen. Barnehagen hadde ogsa et

1 meget vellykket "Drageverksted” i barnehagen. Barna fikk lage hver
sin drage, og veret gjorde sitt til at drageflygingen pa forballbanen i
etterkant ble minneverdig. Sommeren 2008 dro barn med familier pa
nytt til Soma gard.

Hgsten 2008 startet barnehagen opp med “’Livet i havet” som arstema.
Fokusomradene var “etikk, religion, filosofi” og nermiljg og
samfunn”. Kvitsgy-samfunnet har statt i sentrum, med batturer,
fisking, hummerfiske og livet i fjera som spennende aktiviteter.

30. oktober hadde barnehagen tradisjon tro Solsikkekafé til inntekt for
fadderbarnet Sheila fra Uruguay. I ar hadde barna dekorert hver sin
kokebok, der personalet delte noen av sine beste oppskrifter.

Maloppnaelse
Malsettinger fra budsjettperioden 2008 Evaluering i arsmld
Punktene evalueres i arsmelding for 2009 Innfridd | Viderefgres
1. | Gjennomfgre rullerende utegrupper barnehageéret 07/08 X
2. | Oppgradere uteomradet etter barnas behov, lover og forskrifter X

Videre utfordringer

Barnehagen ser for seg at barnetallet vil fa en viss nedgang i 2010, da 12 barn begynner pa skolen.
Det stilles andre krav til barnehagebygget i dag 1 forhold til da Kvitsgy barnehage ble bygget.
Barnehagen er blitt en institusjon med krav til hygiene, blanke flater, og rette linjer, i motsetning til
hjemmekoselig interigr. Barnehagen ma i samarbeid med sektor for plan og utvikling utrede evt.
endrede behov i fht bygningstekniske krav, og sentrale fgringer for innhold og organisering av
barnehagehverdagen.
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AVDELING FOR PLEIE OG OMSORG

Avdeling for pleie og omsorg bestar av sykehjem,
hjemmesykepleie, praktisk bistand og trygdeboliger.

Sykehjemmet tilbyr langtidsopphold og korttids-/
avlastningsplasser for pleietrengende i kommunen, samt tilbud
om dagopphold. Hjemmesykepleiens oppgaver bestar i hovedsak
av sarbehandling, injeksjoner, medisinhandtering, tilsyn og hjelp
til personlig stell. Medisinsk ngdhjelp, utfgrers av sykepleier pa
vakt for legevakttjeneste som tidligere. Bakvakten har beredskap
ved akutt sykdom utenom legekontorets apningstid.

Dette skjedde i 2008

Pleietyngden pa sykehjemmet og i hjemmesykepleien har variert noe gjennom aret, men ser man aret
under ett har vert det vert en gkning i pleietyngden sammenlignet med 2007 bade pa sykehjemmet og
innen hjemmesykepleien. 12008 har det kommet 2 nye tjenestemottakere pa langtidsplass, og 23
korttids- og avlastningsplasser har vert brukt. Som tidligere ar har alle som har hatt behov for
innleggelse eller hjelp, fatt dette uten ventetid. Det har veert stabilt i personalet og hapet er at denne
trenden vil fortsette.

Kombisenterets tjenester i tall for de siste tre ar

Tjenester: 2006 2007 2008
Sykehjemsbelegg

Minste belegg i lgpet av aret 4 6 8
Totalt antall beboere i lgpet av aret 22 16 16
Praktisk bistand pr. 31.12 13 11 15
Belegg trygdeboliger pr 31.12 2 3 4
Medisinsk ngdhjelp

Utrykk til sykehjemmet 28 22 15
Utrykk til Kvitsgys befolkning 167 142 121

Aktiviteter pa sykehjemmet har variert fra daglig fellestrim, individuell trening, til hgytlesing, spill og
turer ut. Kombisenteret har sin egen underholdningskalender der flere foreninger, sangere og
sanggrupper har bidratt i forkjellige uker med sang og gnskekonserter, kaffe og kaker. Annen hver
onsdag har det vaert hgytlesing, pianospill og sang av Mari Anne Sandvik. Kari og Berner har med
jevne mellomrom veart innom med sang og musikk. Tusen takk til alle - dette har bade beboere og
ansatte satt stor pris pa! Miljgarbeider Ingrid Pettersen har to dager pr uke hatt aktiviteter som spill,
trim og turer mm. Tiltakene gker livskvaliteten og trivselen til beboerne.

I juni reiste alle beboerne og 4 ansatte ved sykehjemmet pa tur til Skudeneshavn. Reisen gikk til
Gamle Skudenes, med tur ned til de gamle sjghusene og bryggene ved havnen. Der mgtte de sjgfolk,
og drgset var raskt i gang om motorer og om fiske fra tidligere tider. Middag og kaffe ble servert pa
Lanternen restaurant. En av de fine junidagene gikk turen til Grgnningstraen. Der ble det grilling med
is til dessert.
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I midten av november var det som tidligere ar julemesse pa kombisenteret. Hele 11 utstillere var med
denne gangen. I desember var det pargrendefest, med bade beboerne, pargrende og ansatte. Festen ble
en fin avslutning pa aret 2008. Av andre aktiviteter pa huset, kan det nevnes Apent hus for eldre over
60 &, som har hatt samlinger gjennom hele aret, med unntak av sommeren. Eldreradet har deltatt med
forskjellige aktiviteter som alt fra kurs i mobilbruk, til informasjon fra gya med ordfgreren.

Maloppnaelse
Malsettinger fra budsjettperioden 2008 Evaluering i arsmld
Punktene evalueres i arsmelding for 2009 Innfridd | Viderefgres
1. |IT-basert dokumentasjon X
2. | Opparbeiding av sansehage X
3. | Fremme fysisk aktivitet hos beboerne X
4. |Minst 1-2 buss/batturer med beboerne pa sykehjemmet X

I juli ble det ansatt leder for psykisk helsetjeneste, en 60 % stilling. Arbeidstid er mandager og
tirsdager. Vedrgrende kompetanseheving er en ansatt i pleie- og omsorg i ferd med videreutdanning
innen eldreomsorg. Utdanningen avsluttes mars 2009

Videre utfordringer

Utviklingen i forhold til eldre pa Kvitsgy ser ut til a vaere stabil de neste tiar, i motsetning til mange
andre kommuner, som forventer kraftig vekst av eldre. St.meld nr. 25 "Mestring, muligheter og
mening” setter fokus pa fremtidens utfordringer i helse- og omsorgsituasjonen i Norge. Omsorgsplan
2015 er under arbeid, og vil kunne indikere i hvilken retning pleie- og omsorgs avdelingen pa
Kvitsgy utvikler seg, og hvilke planer/tiltak kommunen bgr prioritere. En av de stgrste utfordringene
er gkningen i antall eldre personer med demens, og hvordan man skal tilrettelegge for denne gruppen
og deres pargrende.

Personalet ved sykehjemmet vil i 2009 ha fokus pa a fremme fysisk aktivitet og bidra til gkt
hverdagsaktivitet generelt. Det er et uttalt gnske om a engasjere eldre, lokale foreninger, skole og
barnehage til mer kontakt for gjensidig nytte. I trad med vedtatt budsjett for 2009, blir det varen 2009
oppstart av oppgradering av noen bad og gulver pa sykehjemmet. Arbeidet med sansehage pa
nordsiden er snart i gang i tett samarbeid med teknisk driftsavdeling.
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FAGAVDELING LEGEKONTOR

Legekontoret er bemannet med lege i 80% stilling og legesekretar i 40% stilling. Disse har ansvar for
kurativt (pasientrelatert) arbeid, legevakt, forebyggende arbeid, miljgrettet helsevern, tilsyn pa
sykehjemmet, og bedriftshelsetjeneste. Fortsatt er det god kapasitet og lite ventetid pa legekontoret.
Nytt i 2008 var at legekontoret forandret apningstid og na tilbyr en dag i uken “’kveldsapen”
legepraksis. Dette tilbud har blitt positivt tatt i mot.

Kommunen deltar i legevaktssamarbeid med Finngy, Rennesgy og Hjelmeland. Av gkonomiske
grunner er det de siste arene blitt diskutert om Kvitsgy skal fortsette legevaktssamarbeidet. Etter
mange runder med sentrale myndigheter ser det na ut som om legevaktssamarbeid er sikret de neste
arene. Samarbeidet fikk i 2008 en ekstrabevilgning pa 3 millioner kroner.

Kvitsgy Ambulanse

Ambulansetjenesten ble ivaretatt av "Kvitsgy Ambulanse”, og er nesten fullfinansiert gjennom
tilskudd fra Helse Stavanger. Kvitsgy kommune mottar tilskuddet og viderefgrer midlene til
ambulansetjenesten. Kravene til a drive ambulanse er imidlertid forandret, og kommunen har
forhandlet med Helse Stavanger om en ny og godkjent ordning for Kvitsgy. Dette har vi lykkes med.
Ambulansen fortsetter ogsa i 2009 nesten som fgr, med de sammen utgverne. Navn pa tjenesten er
imidlertid ikke lenger ambulanse, men “Helsebil .

FAGAVDELING HELSESOSTER OG JORMORDTJENESTE

Kvitsgy har en samarbeidsavtale med Randaberg om levering/kjgp av helsesgstertjenester.
Samarbeidet har na vart i flere ar og vi er meget godt forngyd med resultatene. En dag i uken kommer
en erfaren helsesgster fra Randaberg kommune ut til Kvitsgy og fglger opp tjenesten her i kommunen.
Randaberg helsestasjon har i tillegg et tilbud for brukere fra Kvitsgy i lokalene pa Randaberg.

Hovedoppgaven til helsestasjonen er i samarbeid med familiene, skolen og barnehagen a fremme
barns fysiske, psykiske og sosiale helse og forbygge sykdommer og skader. Virksomheten tilbyr og
svangerskapskontroll for gravide. Samarbeidspartnere for helsestasjonen er lege, fysioterapeut,
barnevern og sosiale tjenester, pedagogisk-psykologisk tjeneste, og ikke minst barnehagen og skolen.

FAGAVDELING FYSIOTERAPEUT

Kvitsgy kommune har driftsavtale med fysioterapeut
tilsvarende 50 % stilling, hvor av 4 kommunale timer pr
uke. De kommunale timene fordeles ut fra behov i skole,
barnehage, helsesgster, lege og sykehjem. Etterspgrselen
etter fysioterapitjenester har i vinterhalvaret vert stor, noe
som har medfgrt noe ventetid Sommerhalvaret har det som
vanlig vert god kapasitet. Det jobbes med a fa til en
treningsgruppe pa kveldstid, samt langapent 1 dag i uken
til k1. 19.00

FAGAVDELING PSYKISK HELSETJENESTE

Den psykiske helsetjenesten har som oppgave a bista personer med psykiske problemer og lidelser og
deres familier, slik at de mestrer symptomer og dagliglivets gjgremal. I tillegg skal helsetjenesten
utvikle og samarbeide om forebyggende tiltak spesielt rettet mot barn og unge.
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Fra juli 2008 har det vert ansatt en psykiatrisk sykepleier i 60 % stilling som leder av psykisk
helsetjenester, i tillegg til miljgarbeider i 20 % stilling. Psykiatrisk sykepleier har hatt kontakt i form
av ukentlige samtaler med bade enkeltpersoner og familier/nettverk, samt deltatt i apen skole og pa
apent hus. Miljgarbeider har blant annet bistatt enkeltpersoner/ par hjemme med malrettet
motivasjonsarbeid og som sosial stgtte. Har i tillegg veert hovedansvarlig for tilrettelegging av tiltaket
apen skole hgsten 2008.

FAGAVDELING BARNEVERN

Barneverntjenesten skal sikre at barn og unge, som lever under forhold som kan skade deres helse
eller utvikling, far rett hjelp til rett tid. Barneverntjenesten skal bidra til at barn og unge far en trygg
oppvekst. Barneverntjenesten gir rad og veiledning, undersgker meldinger og iverksetter individuelle
hjelpetiltak i eller utenfor hjemmet i1 hht Lov om barneverntjenester.

I august 2008 ble det etablert et interkommunalt samarbeid mellom Kvitsgy og Stavanger kommune.
Fra hgsten 2008 har barneverntjenesten i Stavanger hatt alt ansvar for arbeid etter Lov om
barneverntjenester i Kvitsgy. Stavanger barneverntjeneste bestar av mottak/barnevernvakt, to
familieteam, ungdomsteam, omsorgsteam og tiltaksavdeling. Ansvar for Kvitsgy kommune er plassert
i Familieteam Nord. Saksbehandlere fra Stavanger er jevnlig pa Kvitsgy. Det er en stor utfordring for
barnevernet og samarbeidspartnere a fange opp hjelpebehov og sikre at ngdvendige tiltak settes i verk
pa et tidlig tidspunkt. For barneverntjenesten er det av stor betydning med et godt og utstrakt
samarbeid med andre etater som helsestasjon, barnehage og skole.

I tillegg til arbeid knyttet til enkelte familier har barneverntjenesten etablert et formelt samarbeid med
skolen hvor det er jevnlige mgter med barnehage, helsesgster og PPT. Barneverntjenesten har som
mal a videreutvikle det tverrfaglige samarbeidet pa Kvitsgy, og ogsa inkludere psykisk helse i dette.

FAGAVDELING SOSTALE TJENESTER/NAV

Sosialtjenestens hovedoppgaver er bla a fremme gkonomisk og sosial trygghet, bedre levevilkarene til
vanskeligstilte, og forebygge sosiale problemer. Ved siden av de ordin@re sosialkontoroppgavene, har
kommunens sosialtjeneste ogsa ansvar for Husbankfinansierte ordinger som Startlan, Boligtilskudd og
bostgtte.

Sosialtjenesten er na en del av NAV—kontoret pa Kvitsgy. Kontoret har veert i drift siden arsskiftet
2007/2008. Omorganisering av Arbeids- og velferdsetaten, samt opplaring har ogsa preget
lokalkontoret i Kvitsgy. Innen 2010 skal det etableres egne arbeids- og velferdskontor (NAV-kontor) i
hver kommune, hvor sosialtjenesten og den nye statsetaten (tidligere trygdeetat og Aetat) har
samordnet sitt tjenestetilbud.

Malet med NAV-reformen er a fa flere i arbeid og aktivitet og faerre pa stgnad, tilby tjenester som er
enklere for brukerne og tilpasset deres behov, samt sgrge for en helhetlig og effektiv arbeids- og
velferdsforvaltning
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FAGAVDELING KULTUR

Kvitsgy er rik pa kultur, bade i form av kulturminner, kulturarenaer og ikke minst kulturarbeid, hvor
organisasjoner og lag gjgr en stor innsats. Biblioteket, Hummermuseet, Fyrhusloftet, Kirken og Fyret
er flotte kulturarenaer hvor en har ulike former for kulturaktiviteter i Igpet av aret. Det overordnede
ansvar for kultur ligger hos kommunalleder for forvaltning og administrasjon, mens det daglige
arbeidet ble overfort til ny konsulent i kommunen pa slutten av 2008. Sammen utgjgr de kommunens
kulturadministrasjon. I tillegg har kommunestyret utnevnt et kulturrad pa fem kommunestyre-
representanter for a sikre politisk engasjement.

Dette skjedde i 2008

Aret startet med apningen av Kulturbyen Stavanger2008 hvor Kvitsgy deltok i 4pningsparaden
utkledd som hummere, fiskere, blekksprut/sjguhyre. Dette ble en stor begivenhet og et rikt minne for
deltakerne. Ellers har det i 2008 tradisjonen tro veert arrangert bl.a. 17. mai og nyttarsaften med
fakkeltog og tenning av vippefyret.

Hummermuseets andre etasje apnet i 2007. Hummermuseet har i 2008 hatt en fin sesong med mange
besgk og flotte tilbakemeldinger. En har i 2008 arbeidet videre med klargjgring av kjelleretasjen og
utstillingen “Baten og motoren”. Forhépentligvis blir denne klar til sesongen 2009. Hummermuseets
venneforeningen holdt apent hver sgndag gjennom sommersesongen. Utenom dette har det vert
omvisninger og utleie av museet. Kommunen ser ogsa verdien av a bruke lokalene til mgter.

Biblioteket er aktivt i bruk av unge og eldre, og far stadig flere bgker. Spesielt satser en pa lydbgker
og dette er veldig populert. I tillegg er det utlan av filmer, blader og musikk. Fyrhusloftet har etter det
ble pusset opp vert i stor bruk. Kirkeringene steller i stand til bade lgrdagskafeer med kaffe og kaker,
bingo, kulturelle innslag og utstillinger.

Fyret hadde sommeren 2008 apent hver lgrdag og sgndag, med guiding i bade fyrhistorie og lokal-
historie, og de besgkende er veldig godt forngyde. Kvitsgyguiden, som er ansvarlig for guidingen i
fyret, gnsker flere besgkende og satser friskt pa neste sesong med samme apningstider. Kvitsgyguiden
tar ogsa i mot bade mindre og stgrre grupper i lgpet av aret og er en flott guide for kommunen.

Fullfgringen av ballbingen og etablering av skgytebingen har gitt gyas innbyggere flotte, nye arenaer
for fritidsaktiviteter, og serlig ballbingen har siden ferdigstillelse veert i bruk bade sent og tidlig.
Begge aktivitetsarenaer ble dpnet med vellykkede arrangementer; ballbingen med fotballtureringen
for hele gya, og sk@gyebingen med aktivitetsdag for skole og barnehage med ishockeykamper og lek.
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Kirken hadde i 2008 et av de stgrste konfirmantkullene, noe som utgjorde en flott konfirmasjons-
gudstjeneste i april. I tillegg har det ogsa vart to ekstra gudstjenester, den ene arrangert av Sunde
menighet med Speidergudstjeneste pa Grgningen. Den andre var overnatting i kirken med alle
femteklassingene siste natt i kirkearet. Dette var en stor opplevelse for bade store og sma. Fgr jul ble
det ogsa tradisjonen tro arrangert Vi synger julen inn” med flott deltakelse. Eldretreffet, som samles
fire ganger i aret, har ogsa hatt stor oppslutning med hele 50-70 stk hver gang.

Til sist, men ikke minst; Kulturlivet pa Kvitsgy hadde ikke veert
det samme uten de frivillige lag- og organisasjoners innsats for
det levende kulturarbeidet. Her legges det ned mange, frivillige
arbeidstimer! Idrettslaget og bedehuset er de stgrste husene og
rommer flest aktiviteter. Men ogsa mange andre lag og
organisasjoner er aktive i kommunen, og sammen bidrar alle til et
bredt tilbud til bade barn, unge og eldre. Takk til alle for flott
innsats! Ogsa vennegjengen pa hummermuseet fortjener en takk
for sin innsats. Bildet til venstre er hentet fra vennegjengens
besgk pa vikinggarden pa Avaldsnes i 2008!

Videre utfordringer

Kommunen haper hummermuseets sin utstilling blir ferdig til sommersesongen 2009. I musikk og
kulturskolen tenker en stadig pa videreutvikling i forhold til undervisning, samspill og nye
uttrykksformer. En héaper a fa til gitarundervisning og forskjellige workshops.

Aret 2009 er Kulturminnear og kommunen vil arbeide med & legge
til rette for en Kulturminnelgype pa Kvitsgy. Det skal videre deles
ut bade Kulturpris og Byggeskikkpris. Vi har 17.mai og
forhapentligvis ett enkelt arrangement pa forsommeren, for
utdeling av de ulike priser. Ikke minst arbeides det ogsa iherdig
med fullfgring av Bygdeboken, som dessverre ikke ble klar i 2008.

Det skjer mye pa kulturfronten pa Kvitsgy. Det er mange
tradisjoner skal ivaretas, samtidig som en tenker fremover og
kanskje litt nytt. Ikke minst apner Kvitsgy aktivitetshall for nye
muligheter. Vi haper at 2009 blir et like rikt kulturar som de
foregéende, og takker alle involverte for flott innsats gjennom aret
som har gatt.
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SEKTOR FOR PLAN OG UTVIKLING

Sektor for plan og utvikling har ansvaret for a ivareta og utbedre det fysiske miljget i kommunen. I
dette inngar drift, vedlikehold, forvaltning og renhold av alle kommunale bygg og anlegg. Andre
oppgaver er ansvar for planarbeid og byggesaksbehandling i kommunen, samt forvaltning av vann,
avlgp og renovasjon, brannvernberedskap og feiing, samt vedlikehold av kommunale veger og kaier.
Seksjonen har ogsa ansvar for landbruksforvaltningen, kart- og oppmalingstjenester, samt
grunninnlgsning/kj@p og salg av jord.

De mange oppgavene og fagfeltene utfgres av administrasjonen
ved kommunalleder plan og utvikling og sekretaerene i
forvaltningsavdelingen. Teknisk driftsavdeling har ansvaret for
drift og vedlikehold av kommunale bygg og anlegg, og
renholdsavdeling har ansvar for renhold av kommunale bygg. En
konsulent leies inn for a avlaste kommunalleder med
saksbehandling og prosjektledelse av anleggene ved klubbhuset og
ny aktivitetshall.

Det er inngatt avtaler om innleie av hjelp til oppmalingstjenester, hjelp til kommunens bgnder og
behandling av saker som bergrer landbruksforhold, fgring av matrikkeldata og innen vann, avlgp og
renovasjon. I tillegg har seksjonen samarbeid med ulike myndigheter etter behov.

Dette skjedde i 2008

2008 var preget av hgy aktivitet innen byggesak. Det var ogsa en rekke stgrre og mindre prosjekter i
kommunen som ble behandlet, vedtatt og iverksatt i Igpet av aret. Mye arbeidet handlet om tiltak for
a utbedre og ivareta kommunens fysiske miljg.

To reguleringsplaner ble vedtatt i 2008. Reguleringsplan for Naustvollvagen og Binholmen, og
Reguleringsplanen for Vollsgy boligfelt. Videre ble Trafikksikkerhetsplanen revidert og vedtatt i, og
det ble besluttet at kommunedelplan for anlegg og omrader for idrett og friluftsliv skal opp til
revidering.

Det ble i 2008 arbeidet intensivt med planene for Kvitsgy
Aktivitetshall. Reguleringsplanarbeider for omradet ble
startet opp og endelig vedtatt varen 2009. Videre var
kommunestyret sammen med byggekomité, driftskomité,
konsulent og arkitekt, pa befaringer. Regelmessige mgter
ble holdt for & planlegge en hall som er best mulig tilpasset
Kvitsgy og den bruken hallen vil fa. Endelige tegninger
ble godkjent av byggekomiteen innen utgangen av 2008.

Av andre prosjekter som ble gjennomfgrt kan nevnes gang- og sykkelvei fra banken til Ydstebghavn,
ball-lgkke pa Vollsgy, samt anleggelse av skgytebane i plast som en del av Kvitsgy Aktivitetspark. I
samarbeid med Statens vegvesen fikk kommunen ogsa et etterlengtet sykkelskur pa ferjekaien. Videre
ble det gjennomfogrt diverse asfalteringsarbeid for a sikre jevne og gode veibaner. Oppgradering av
barnehagens uteomrade ble startet opp, og det meste av nye lekeapparater kom pa plass i lgpet av
2008. Planlegging for oppgradering av Haganes lekeplass ble startet opp gjennom mgter mellom
kommunen og Haganes Vel. I samarbeid med Ryfylke Friluftsrad og Ydstebghavn Vel, ble
planlegging av naturhavner og bedre tilrettelegging av friomradet Grgnningen pabegynt. Arbeidet
med planlegging av bedre tilrettelegging av Gamlekaien fortsatte. Industrifeltet pa Vollsgy fikk
oppgradering med bla. mur/vei.
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Byggesaksbehandling

Byggeaktiviteten i kommunen, som ellers i landet, var stor 1 2008. Sgknadene og meldingene om
tiltak varierte fra garasjer og tilbygg pa hytter og hus, til stgrre og mer omstridte prosjekt som f.eks
videre utbygging av Vollsgy smabathavn. Kommunen ble ogsa tilknyttet ByggSgk i 2008, noe som
gir mulighet for a sende sgknader om byggetillatelse elektronisk. Dette er et ledd i malet om a gjgre
prosessen sa enkel som mulig for sgker og saksbehandler.

Teknisk/vedlikehold
Teknisk driftsavdeling sgrger fortlgpende for vedlikehold av kommunale bygg. Avdelingen har 1 lgpet
av 2008 bl.a. gjort fglgende vedlikeholdsarbeid;
- Opprustning av hall og golvbelegg i gang pa skolen.
- Oppgradering av uteomradet med nye lekeapparater, nytt hus til leker, skur til soverom,
maling vinduer, m.m. i barnehagen.
- Opprustning av barehus og lager ved kirka.
- Oppussing og malerarbeider i utleieboliger.
- Renovering dusjer, arbeider pa uteomradene, oppussing av ganger og fryserom, nytt
hjelpemiddelrom og malingsarbeider utvendig pa Kombisenter
- Ny plen ved kommunehus, renhold av isbanen, m.m.

Landbruk

Landbrukskontoret har ansvaret for den kommunale landbruksforvaltningen og gjennomfgringen av
den statlige stgtte- og finansieringsordningen innen landbruket. Kvitsgy kommune inngikk
interkommunalt samarbeid med Sandnes kommune om felles landbruksforvaltning sommeren 2008.

Bemanning

Aret var preget av stor aktivitet bade innen prosjekter, planer og byggesak. For a opprettholde
tidsfrister, ble det innleid konsulenthjelp. Innen renhold var det i 2008 store problemer med & fa tak i
personale, bade gjennom utlysninger, direkte kontakt med NAV og renholdsbyraer. I teknisk
driftsavdeling har det ogsa vert perioder med sykemeldinger, og en person ble ansatt midlertidig i
50% stilling for a avhjelpe avedlingen med arbeidsoppgaver. I tillegg ble det leid inn ekstra hjelp til
maling sommeren 2008. Dette forte til at de fleste av de planlagte prosjektene likevel ble gjennomfgrt.
Kommunalleder plan og utvikling gikk ut i svangerskapspermisjon fra 1.1.2009, og vikar er engasjert
i stillingen frem til 1.1.2010.

Maloppnaelse
Malsettinger fra budsjettperioden 2008 Evaluering i arsmld
Punktene evalueres i arsmelding for 2009 Innfridd | Viderefores
1. | Yte service og skape trygghet for sgkere gjennom rettferdig og X X

konsekvent saksbehandling

2. | @Oke bemanning pa kontoret for a yte maksimalt til innbyggerne

N

Regulere Melinggarden for a tilfgre Kvitsgy bedre bomiljg

£
> <

Starte utbyggingen av Kvitsgy Park for a skape et miljg for lek og
aktivitet

4. | Revidering av prisliste X
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Videre utfordringer

Den stgrste utfordringen for sektoren er aktivitet i forhold til bemanning. Det er flere planlagte
prosjekter i 2009, og sektoren er avhengig av personalet for a gjennomfgre arbeidene med disse. Med
én fagperson i administrasjonen, er sektoren sarbar i forhold til sykdom og andre uforutsette
situasjoner. Ogsa innen teknisk driftsavdeling og renhold er avdelingen sarbar pagrunn av sma
avdelinger og fa vikarer som kan steppe inn pa kort varsel.

Det er mange prosjekter som skal starte opp/viderefgres i 2009. Regulering av boligomrader og
naringsomrader pa Melinggarden er et stort prosjekt som er viktig for den fremtidige utviklingen av
Kvitsgy. Oppfering av aktivitetshall er et stort 1gft for Kvitsgy kommune, og egen prosjektleder vil ha
ansvaret for a sette i gang byggeprosjektet i 2009, med planlagt ferdigstillelse sommeren 2010.

Parkeringssituasjonen for biler, og mulighetene for batplasser til fastboende, hytteeierer og turister er
en utfordring pa de mest travle feriedagene. Arealer og omrader avsatt til dette er begrensede og det er
viktig a finne lgsninger som er gode og trafikksikre for alle. Avstandene er sma pa Kvitsgy og mer
fokusering og tilrettelegging for bruk av sykler vil kunne redusere behovet for parkeringsplasser noe,
samtidig som det bedrer trafikksikkerheten og gir oss et mer miljgvennlig lokalsamfunn.

Andre utfordringer for 2009 er den nye plan- og bygningsloven som setter nye krav til universell
utforming og sterkere krav til kommunalt tilsyn og oppfglging av ulovligheter. Nye rutiner og krav
bade i forhold til planer og byggesak gir behov for gkt kunnskap bade for kommunens ansatte og de
folkevalgte som skal behandle plansaker og tekniske saker.

Kvitsgy har som andre kommuner fatt ekstra bevilgninger til kommunale drifts- og
vedlikeholdsprosjekter, og gjennomfgring av flere prosjekter enn forutsatt er en utfordring for bade
avdelingens administrative ledelse og teknisk driftsavdeling. I tillegg har statens Vegvesen fatt ekstra
krisepakkemidler til opprusting av Kvitsgy Ferjekai, og kommunen er i gang med & legge planer
sammen med Statens Vegvesen for a kunne gjennomfgre dette tiltaket i 2009 slik som forutsatt av
regjeringen.

Lyse Produksjon AS har besluttet a sgke om konsesjon for a bygge en testvindmglle pa Nordbg. Ogsa
dette prosjektet stiller krav til medvirkning fra kommunens administrasjon og politiske ledelse for a fa
regulert arealer, gjennomfgre konsekvensutredning, samt lgse andre oppgaver og avklaringer i
forbindelse med prosjektet.

Nylig har ogsa Rogfast prosjektet kommet med pa prioriteringslisten i Nasjonal Transportplan.
Gjennomfgring av dette prosjektet i Igpet av de neste 10 arene vil kunne innebare store endringer for
Kvitsgy som samfunn, i tillegg til at det vil matte foregd omfattende vurderinger av fremtidig
arealbruk i kommunen. Det vil veere viktig a sgrge for at Kvitsgy som samfunn blir slik flertallet av
befolkningen gnsker det skal vere. Bevare det serpreget lokalsamfunnet har, samtidig som en ma
legge til rette for at gya skal blir et godt sted a bo og vokse opp for fremtidige generasjoner.
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KVITS®Y ELDRERAD

Eldreradet har i 2008 bestatt av Bernhard Erland, Gerd Meling, Ingrid Pettersen, Solveig Sande og
Sofus Tgnnessen. Sofus Tgnnessen fikk fritak fra sitt verv i september og Rolf Skretting ble valgt i
hans sted.

Eldreradet er et politisk valgt og lovpalagt utvalg siden 1992, og skal ivareta interessene til
kommunens eldre i forhold til f.eks behandling av budsjett og gkonomiplaner, reguleringsplaner og
boligutbygging, planer innen helse- og sosialsektoren, samferdsel og kommunikasjon og serlig
oppmerksomhet i forhold til universell utforming. Eldreradet hadde 4 mgter og behandlet 23 saker i
2008.

Av sarlig aktiviteter i 2008 ma fglgende trekkes frem;

Fellessamling for eldreradene i Ryfylke i september. Her mgttes representantene for de 6
Ryfylkekommunene sammen med representant fra Rogaland fylkeskommune. Ordfgrer Ole Olsen
gnsket velkommen. Ved siden av innlegg fra Elsa Vistnes om prosjektet "Livsglede for eldre” i
Randaberg , ble det tid til orientering om eldreradets arbeid i den enkelte kommune, samt omvisning
pa Hummermuseet.

Kvitsgy eldrerad markerte eldredagen 1. oktober sammen med Randaberg eldrerad. 16 pensjonister
fra Kvitsgy deltok. Storingsrepresentant Bernt Hgie innledet med temaet ”"Mennesker har ikke
datostempel”. Elsa Vistnes fra Nasjonalforeningen snakket om “’Fysisk aktivitet er ngdvendig”.
Videre var det musikk av ”Optimisten” og god servering av Randaberg bondekvinnelag.

Eldreradets leder var ogsa invitert til & veere med pa Gla-Trimmens sammenkomst med Randaberg
Trimgruppe den 13. mai.

Av saker eldreradet har vert engasjert i kan nevnes;
Arbeide med a bygge aktivitetshall i kommunen - eldreradet har veert representert i driftsstyret

Arbeid med Omsorgsplan 2015 - eldreradet har vert representert i prosessen.
Arbeid med a anskaffe minibuss til kommunen ble startet i 2008 og viderefgres i 2009.

Til slutt kan nevnes at eldreradet har bidratt gkonomisk til diverse aktiviteter i regi av Gla-Trimmen.
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Vil du vite mer om Kvitsgy kommune?
Kontakt oss gjerne for spgrsmal og mer informasjon:

Kvitsgy kommune
4180 KVITS@Y

post@kvitsoy.kommune.no

www.kvitsoy.kommune.no

Telefonliste:
Kommunehuset
Kommunehus faks
Ordfgrer
Radmann

Sykehjemmet
Sykehjem faks
Bakvakt sykepleier
Legekontor
Helsesgster
Fysioterapeut
Bibliotek

Skolen
Personalrom
Skole faks
SFO

Barnehagen
Barnehage faks
Krakebolla
Sjgstjerna

51736300
51736301
480383 17
9759 32 56

51736350
51736363
917774 08
51736353
51736355
51736358
51736360

51736370
51736374
51736371
40 44 87 28

51736390
51736391
51736393
51736394



